
平成３０年１１月２１日 

 

正 職 員 採 用 に つ い て 
                                                               

 

１．採用人数   若干名 

※技術系（環境調査・測定・分析・データ解析・事務等） 

 

２．採 用 日  ・新卒採用者（平成 31 年 3 月卒業見込の方）：平成 31 年 4月 1 日 

        ・中途採用者（既卒の方）：随 時（応相談） 

 

３．応募資格   ・学歴、業務経験は問いません。  

・年齢 40歳以下 ※長期勤続によるキャリア形成を目的として 

年齢制限を設けます。 

         ・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

 

４．応募期間   随 時  

 

５．応募方法  下記の連絡先へ電話連絡をした後、応募書類として次の書類一式 

        を郵送して下さい。 

   ・履歴書（写真貼付） 

           ・卒業見込証明書または卒業証明書 

           ・成績証明書 

           ・職務経歴書（職務経歴のある場合） 

           ・自己アピール文書（様式は自由、Ａ４サイズ、800字程度） 

 

６．採用試験 （一次審査）応募された書類について書類選考を行い、合否の通知 

             をします。 

（二次審査）一次審査の合格者を対象に筆記試験及び面接試験を行い 

      ます。（二次審査の実施日は合格者へ別途通知します。） 

       

７．その他   待  遇 給与：当センター規程による 

             勤務：9:00 ～ 17:20 

             休日：週休２日制（土・日）、祝祭日、年末年始、 

特別休暇あり 

             社会保険：あり 

 

（問い合わせ、書類送付先） 

〒550－0021 大阪市西区川口２丁目９番 10号 

一般財団法人 関西環境管理技術センター 

            企画管理部 管理課 採用担当 宛 

        TEL ０６－６５８３－７１２４ 


